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ELEICOES GERAIS 2026 SERAO
UMA DAS MAIS DESAFIADORAS
DESDE A REDEMOCRATIZAGAO

No segundo semes-
tre de 2026 teremos as
eleigOes gerais, que se
apresentam como
uma das mais desafia-
doras para o futuro da
democracia brasileira
desde a redemocrati-
zagao em 1985, sobre-
tudo diante do avango
organizado da extre-
ma-direita no pais.

Mais do que nunca,
sera fundamental ele-
germos Deputados
(Estaduais e Federais)
e Senadores do campo progressista. Politicos que
estejam de fato comprometidos com a pauta da classe
trabalhadora, capazes de defender nossos direitos,
empregos e politicas publicas que sejam do interesse
da maioriadanacao brasileira.

Esse cenario impoe a sociedade civil e todos aqueles
que fazem parte das for¢cas democraticas a necessidade
de maior mobilizagao, didlogo e consciéncia politica.

A experiéncia do 3° mandato do Presidente Lula

escancara essa realida-
de, pois mesmo eleito
comamplo apoio popu-
lar, o atual Governo
enfrentou grandes
dificuldades por nao
contar com a maioria.
Ou seja, ser minoria no
legislativo limitou e
muito a aprovacgao de
projetos, além de redu-
zir e atrasar a possibili-
dade de avancos.

Portanto, 2026 nao
pode ser encarado
pura e simplesmente
como uma disputa pelo Executivo, mas, sobretudo,
pelo fortalecimento do Legislativo.

Preste atenc¢ao e fique de alerta ligado. Pesquise,
se informe e escolha muito bem o seu candidato
para Deputado (Estadual e Federal) e Senador. O
voto consciente em parlamentares que defendem
os interesses da maioria da populagao sera decisivo
para construir um pais com menos desigualdades,
mais justo e democratico.
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7 ACORDO MERCOSUL E UNIAO EUROPEIA PRECISA SER BOM
PARA TODOS, SOBRETUDO PARA CLASSE TRABALHADORA

Recentemente, Mercosul e Unido Europeia chegaram a um acordo de livre comércio, que vinha
sendo costurado entre as partes a mais de 20 anos. Vale ressaltar que o texto assinado pelos blocos
precisa ainda ser aprovado pelos Deputados e Senadores brasileiros, além do Parlamento Europeu.
Ouseja, o acordo ainda precisa ser ratificado.

E um fato que economicamente essa combinagdo serd importante para ambas as partes. Entre-
, tanto, é preciso ser levado em consideracdo também a classe trabalhadora.

Y A integragdo entre os dois blocos s6 fard sentido desde que promova desenvolvimento com
justica social. Ou seja, esse acordo precisa significar mais empregos, melhores saldrios e condicoes
dignas de trabalho. A abertura e aumento de mercados sdo pontos positivos, mas ndo podem, de
forma alguma, trazer como efeito colateral a precarizagdo.

O que esperamos como defensores dos interesses dos trabalhadores é que esse acordo, que,
inclusive, contempla os setores de papel e celulose e artefatos de papel, seja uma oportunidade de
crescimento, de qualificar a mdo de obra profissionalmente, de proteger os direitos trabalhistas e
gerarrenda aos trabalhadores.
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Aristides Francisco de Souza Filho (Ari) - Presidente Sintrapel/SP

Trabalhador que nao for associado do SINTRAPEL-SP,
seus dependentes nao terao direito ao convénio meédico

Nao é de agora que o Sindicato patronal tenta retirar os dependentes da clausu-
la do Convénio Médico da Convencao Coletiva de Trabalho. A tentativa de excluir
os dependentes sempre foi um tema recorrente em varias Campanhas Salariais.

Diante desse cendrio, o Sindicato precisou atuar com firmeza durante as nego-
ciacGes coletivas do ano passado.

Sendo assim, conseguimos que os dependentes dos trabalhadores associa-
dos do SINTRAPEL-SP tenham o direito ao Convénio Médico.

Lembrando que, sem a intervenc¢do do SINTRAPEL-SP, o Patronal teria excluido
totalmente os dependentes da assisténcia médica, o que reforca aimportancia da
luta sindical em defesa dos direitos da categoria.

SEM O SINDICATO o
VOCE SO PERDE...

Ndo tem Cesta Bdsica

SINTRAPEL-SP
e SINTHORESP
fecham parceria’
emproldos )
Trabalhadores 1

No dia 28 de janeiro, o SINTRAPEL-SP (representa-
do pelo presidente Aristides Filho - Ari, os diretores

COM O SINDICATO o
VOCE SO GANHA!

Tem Cesta Basica

Ndo tem PLR! PLR garantida!

Sindicato negocia e
garante aumento para o
trabalhador todos os anos

Sem o Sindicato ndo tem
aumento salarial

Jd parou para pensar, que a
empresa libera vocé para
trazer a carta de oposi¢cdo?
Mas quando vocé chega 10
MINUTOS atrasado ela
desconta do seu saldrio.

Quando hd alguma injustica
dentro da empresa, o
Sindicato é quem estd Id na
linha de frente por vocé.

Seus dependentes NAO tém
direito ao Convénio Médico.

Convénio Médico contempla
vocé e seus dependentes

ZERO BENEFICIOS.

Depto. Psicoldgico, Dentista,
Assisténcia Juridica, Colénia de
Férias, Espago de Lazer e Centro

Qualificagéio Profissional...

Reinaldo Almeida e Oscar Ferreira e o assessor de
comunicacdo Valter Paixdo) realizou reuniao no
Leques Brasil Hotel Escola, do SINTHORESP. Os direto-
res foram recebidos pelo vice-presidente do Sindicato
dos Hoteleiros, Rubens Fernandes.

O encontro marcou mais um passo no fortalecimento
das a¢Ges do Sindicato voltadas ao beneficio da categoria.
Viabilizamos uma parceria com os hoteleiros, que entrara
em vigor a partir do 22 semestre deste ano, para que o
trabalhador da categoria ou um dependente possa fazer
algum curso nas areas de hotelaria e gastronomia na Escola
de formacao profissional do SINTHORESP.
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DIRETOR DO SINTRAPEL-SP PARTICIPA DE ATO EM MEMORIA DOS 50

ANOS DO ASSASSINATO DE METALURGICO PELA DITADURA MILITAR

No dia 19 de janeiro, no auditério do SINDNAPI (Sin- -]
dicato dos Aposentados e Pensionistas), ocorreu o Ato =
em Meméria dos 50 anos do assassinato do metalurgico |
Manoel Fiel Filho pela Ditadura Militar, ocorrido em 17 {=
dejaneirode 1976. ,

Varios Sindicatos estiveram presentes, entre eles o ¢
SINTRAPEL-SP representado pelo Diretor Fernando
Vieira e pelo assessor de comunicagao Valter Paixao.
Também participaram do ato autoridades, trabalhado-
res em geral, membros da sociedade civil, de organiza-
¢Oessociais, partidarias e de defesa da cidadania.

O evento teve o langamento do livro “Carrascos da
Ditadura” e sessao de autografos com o autor Jorge
Oliveira, que dirigiu e roteirizou o filme documentario
“Perddo, Mister Fiel”, exibido ao plenario.

As filhas de Manoel Fiel Filho: Maria Aparecida e Marcia, além do
Gabriel, neto do metalurgico, compareceram ao ato e os trés ficaram

muito emocionados com as homenagens.

Por fim, ocorreu a entrega da Medalha Manoel Fiel Filho por parte
do Coletivo Memédria e Democracia, do qual o Diretor Fernando é

Tesoureiro e o assessor Valter Paixao é Presidente.

Vereador Laureto do Agua Santa, Deputado
Nakashima e o companheiro Reginaldo
no dia da entrega do projeto para
obtencao de emenda parlamentar

MANOEL
FIEL FlLHO

Filhas e Neto do Manoel Fiel Filho com a
Diretoria do Coletivo Meméria e Democracia

Senador José Ambal e Curador Tarclsm Tadeu
entregam Medalhas as filhas de Manoel Fiel Filho

EMENDAS PARLAMENTARES trazem
beneficios a comunidade de Diadema

Em setembro de 2025, Reginaldo Borges, diretor do Sindicato e, tam-
bém, presidente da Associagdao dos Aposentados e da Liga de Futebol
Amador de Diadema, junto com o vereador Laureto do Agua Santa
foram linha de frente apresentando projetos de emendas parlamenta-
res para o esporte de Diadema aos Deputados Marcio Nakashima (Esta-
dual) e Orlando Silva (Federal).

Vale destacar que o companheiro Reginaldo e o vereador Laureto obti-
veram sucesso em ambas as empreitadas.

Nakashima transforma a sua dor em protecao as mulheres

O Deputado Estadual Marcio Nakashima vem desem-
penhando na Assembleia Legislativa do Estado de Sao
Paulo um papel fundamental na luta contra o feminicidio.

Deputado em seu segundo mandato, foi anteriormen-
te vereador em Piracaia, na Regido bragantina, porém sua
vida mudou completamente apds o assassinato cruel
sofrido pela sua irm3a, Mércia Nakashima, morta pelo ex-
namorado em uma represa em Nazaré Paulista. A partir
deste fato, a luta contra o feminicidio se tornou a principal
bandeira de vida de Marcio Nakashima, criando, antes
mesmo de ser deputado, o instituto Mércia Nakashima,
que acolhe e apoia mulheres vitimas de violéncia.

Na Alesp, Nakashima além de ter apresentado diver-
sos projetos, é autor de trés leis importantissimas. Uma
delas, da prioridade a mulheres vitimas de violéncia a
terem vagas em cursos profissionalizantes. Estima-se,
segundo a Secretaria de estado, que mais de 50 mil

mulheres ja utilizaram este beneficio, conseguindo
assim se qualificar para ter independéncia financeira e
sairdo ciclo vicioso da violéncia doméstica.

A segunda lei é o do auxilio aluguel para mulheres viti-
mas de violéncia. Mais de duas mil mulheres ja se utiliza-
ram deste auxilio, conseguindo assim sair de casa e reco-
mecar uma nova vida longe do agressor.

Aterceira, chamada lei dos bares e restaurantes, obri-
ga estabelecimentos como bares, restaurantes e boates
a auxiliarem mulheres em situagao de perigo ou que este-
jam sendo assediadas.

O numero de feminicidios no estado de Sao Paulo ainda
espanta, mas estima-se que com estes projetos, tenham
sido ja evitados algo em torno de 60 mil feminicidios. Sdo 60
mil vidas femininas preservadas com politicas publicas
produzidas pelo mandato de Nakashima que impactam
diretamente navida das mulheres do estado de Sdo Paulo.

Vale ressaltar que o Deputado Estadual Marcio Nakashima é um amigo dos papeleiros e sempre colocou seu

mandato a disposi¢ao da nossa categoria. Além disso,o Deputado Nakashima sempre foi um parceiro do

Departamento Psicologico do SINTRAPEL-SP, sobretudo no acolhimento das mulheres vitimas de violéncia.
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PARA FORMAGAO DAS COMISSOES

- !Weno As Convengoes Coletivas dos Setores de Artefatos de Papel e Papeldao Ondulado estabelecem o

-~

planodePLR, que é constituido através de uma Comissao de Trabalhadores. Essa Comissao é escolhi-
da pelos seus préprios membros e com a participacdao do SINTRAPEL-SP. Vale ressaltar que a Comis-
\ saodeveserformadaaté o dia 28 defevereiro e sua efetivacao no sistemaaté dia 31 de margo.
ATENCAO: empresas que ndo cumprirem a cldusula pagardo multa a titulo de PLR, sendo
que os pagamentos deverdo ser efetuados em duas parcelas iguais e nas seguintes datas: 12
. parcelaem30/04/2026 e a 22 parcelaem 30/06/2026.
Reforgamos que caso a empresa na qual vocé trabalha ndao cumprir com o acordo
em Convengdo Coletiva, entre em contato conosco para que o nosso Departamento
Juridico tome as medidas cabiveis.

Inauguragdo do ESPACO DE LAZER
de Mairipora sera no més de marco

SINTRAPEL-SP promove ~ 2
Torneio de Futebol 2026 #%
COM NOVIDADES!  *¢

Companheiros, vem ai o Torneio de Futebol do
SINTRAPEL-SP. As inscrigGes estdo abertas e vao até
16 de margo. As partidas acontecerao no dia 29 de
margo, nos campos de futebol do Espaco de Lazer da
Categoria, em Mairipora.

Este ano, o torneio ndo sera mais em formato de festi-
val! Ou seja, os vencedores seguem avancando em novas
disputas até a grande final, que sera realizada no dia 20 de
setembro (Dia do Trabalhador Papeleiro). Cada empresa
pode inscrever apenas um time, com até 15 jogadores,
que devem ter uniforme proprio e usar chuteira de tra-
va, pois os dois campos sao de grama natural.

A Diretoria do Sindicato
informa que a inaugurag¢do do |
novo Espaco de Lazer, em Mairi-
pora, destinado aos trabalhado-
res da categoria e seus depen-
dentes acontecera no dia 29 DE
MARCO, a partir das 8h30. : e

O local conta com campos de futebol, ves‘uarlos tanque de
pesca, piscinas para adultos e criancgas, chalés, churrasqueiras e
ampla area verde com pomar. Os associados e seus dependentes
estdo convidados para ainauguracgao.

Para quem estiver interessado em passar o final de semana,

basta ligar para o Sindicato: (11) 3228-2677 e falar com Ricardo. O
horario de atendimento para o agendamento é das 9h00 as
16h00, de segunda a quinta-feira.

IMPORTANTE : no dia da hospedagem, é obrigatéria a apre-
sentacdo da carteirinha de soécio ou holerite, além dos docu-
mentos de todos os hdspedes. Vale ressaltar que o associado
que for se hospedar precisa levar roupa de cama, além do que a

\cozinha é comunitaria.

No dia dos jogos, associados do Sindicato deverdo
apresentar carteirinha de sdcio ou holerite na entra-
da do Espaco de Lazer. Dependentes deverdo apre-
sentar documento para entrar.

Esperamos vocés no dia 29 para se divertir e
conhecer o novo Espago de Lazer. Uma oportunida-
de perfeita para torcer pelos craques da categoria,

daraconsulta, que deve ser marcada com antecedéncia.

ser feito com antecedéncia.

Departamento Psicolégico a disposi¢ao
dos Trabalhadores e seus Dependentes

A psicéloga Dra. Jamile Nascimento, parceira do Sindicato, esta a disposi¢ao para
atendimentos presenciais e on-line, bem como para ministrar palestras nas empresas.

Sendo assim, o trabalhador ou dependente que necessitar de assisténcia psico- l
I6gica deve entrar em contato pelo nimero (11) 95719-1987 (WhatsApp) para agen—’_/‘

Os atendimentos presenciais sao realizados de segunda a sexta-feira, das 8h00 as 17h00, na
Sede do Sindicato. Ja os atendimentos on-line ocorrem de segunda a sexta-feira, das 8h00 as 21h00.
PALESTRAS : as empresas interessadas em contratar as palestras da Dra. Jamile devem
entrar em contato pelo nimero (11) 95719-1987 (WhatsApp). O agendamento também deve

confraternizar e se divertir!
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